


-2- 
 

【貳、承認事項】 

 

第一案：(董事會提) 

案 由：本公司民國 110 年度營業報告書及財務報表案，敬請 承認。 

(一)、 民國 110 年度營業報告書及財務報表(含資產負債表、綜合損益表、權益變動表與

現金流量表)，請分別參閱附件一及附件三。 

(二)、 本公司民國 110 年度財務報表業經大中國際聯合會計師事務所查核簽證完竣，並經

審計委員會出具審查報告書在案。 

(三)、 敬請 承認。 

 

決 議：本案經投票表決結果照案通過，投票表決結果如下： 

表決結果 
佔表決時出席股東表決權數 

61,183,233 權之百分比 
贊成權數 60,711,632 權 
(其中以電子方式行使表決權數 3,285,887 權） 

99.22% 

反對權數 33,780 權 
(其中以電子方式行使表決權數 33,780 權） 

0.05% 

棄權/未投票權數 437,821 權 
(其中屬電子投票棄權權數 317,821 權） 

0.71% 

無效權數 0 權 0.00% 

 

第二案：(董事會提) 

案 由：本公司民國 110 年度盈餘分派案，敬請 承認。 

(一)、 本公司民國 110 年度盈餘分派表，業經本公司民國 111 年 3 月 23 日董事會議決通

過，並送請審計委員會出具審查報告書在案，請參閱附件四。 

(二)、 敬請 承認。 

 

決 議：本案經投票表決結果照案通過，投票表決結果如下： 

表決結果 
佔表決時出席股東表決權數 

61,183,233 權之百分比 
贊成權數 60,525,464 權 
(其中以電子方式行使表決權數 3,099,719 權） 

98.92% 

反對權數 238,075 權 
(其中以電子方式行使表決權數 238,075 權） 

0.38% 

棄權/未投票權數 419,694 權 
(其中屬電子投票棄權權數 299,694 權） 

0.68% 

無效權數 0 權 0.00% 
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【參、討論事項】 

第一案：(董事會提) 

案 由：本公司擬以資本公積發放現金案，敬請 決議。 

(一)、 本公司擬依公司法第 241 條之規定，自資本公積之股票發行溢價項下提撥現金新台

幣 22,412,584 元配發予股東。 

(二)、 截至 111 年 3 月 23 日本公司流通在外總股數為 112,062,918 股(已扣除庫藏股

6,679,000 股)，本次資本公積每股擬配發現金 0.2 元，總計新台幣 22,412,584 元，

按配發基準日本公司股東名簿所載之各股東持股分配之，發放至元為止，元以下

捨去不計入。配發基準日及配發資本公積之相關事宜，擬提請股東會俟本案決議

後，授權董事長訂定並全權處理之。 

(三)、 嗣後若本公司於配發基準日前，依證交法第 28 條之 2 買回本公司股份或將庫藏股

註銷，或因員工認股權之行使，造成流通在外股數發生變動，致每股應配發之資

本公積發生變動，授權董事長辦理相關事宜。 

(四)、 敬請 決議。 
 
決 議：本案經投票表決結果照案通過，投票表決結果如下： 

表決結果 
佔表決時出席股東表決權數 

61,183,233 權之百分比 
贊成權數 60,734,328 權 
(其中以電子方式行使表決權數 3,308,583 權） 

99.26% 

反對權數 39,399 權 
(其中以電子方式行使表決權數 39,399 權） 

0.06% 

棄權/未投票權數 409,506 權 
(其中屬電子投票棄權權數 289,506 權） 

0.66% 

無效權數 0 權 0.00% 

 

第二案：(董事會提) 

案 由：修訂本公司「公司章程」部分條文案，敬請 決議。 

(一)、 配合法令修訂及實務運作，修訂本公司「公司章程」部分條文。 

(二)、 「公司章程」及修訂前後條文對照表，請參閱附件六。 

(三)、 敬請 決議。 

 

決 議：本案經投票表決結果照案通過，投票表決結果如下： 

表決結果 
佔表決時出席股東表決權數 

61,183,233 權之百分比 
贊成權數 60,734,600 權 
(其中以電子方式行使表決權數 3,308,855 權） 

99.26% 

反對權數 39,132 權 
(其中以電子方式行使表決權數 39,132 權） 

0.06% 

棄權/未投票權數 409,501 權 
(其中屬電子投票棄權權數 289,501 權） 

0.66% 

無效權數 0 權 0.00% 
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第三案：(董事會提) 

案 由：修訂本公司「取得或處分資產處理程序」部分條文案，敬請 決議。 

(一)、 配合法令修訂及實務運作，修訂本公司「取得或處分資產處理程序」部分條文。 

(二)、 「取得或處分資產處理程序」及修訂前後條文對照表，請參閱附件七。 

(三)、 敬請 決議。 

 

決 議：本案經投票表決結果照案通過，投票表決結果如下： 

表決結果 
佔表決時出席股東表決權數 

61,183,233 權之百分比 
贊成權數 60,733,978 權 
(其中以電子方式行使表決權數 3,308,233 權） 

99.26% 

反對權數 39,752 權 
(其中以電子方式行使表決權數 39,752 權） 

0.06% 

棄權/未投票權數 409,503 權 
(其中屬電子投票棄權權數 289,503 權） 

0.66% 

無效權數 0 權 0.00% 

 

第四案：(董事會提) 

案 由：修訂本公司「股東會議事規則」部分條文案，敬請 決議。 

(一)、 配合法令修訂及實務運作，修訂本公司「股東會議事規則」部分條文。 

(二)、 「股東會議事規則」及修訂前後條文對照表，請參閱附件八。   

(三)、 敬請 決議。 

 

決 議：本案經投票表決結果照案通過，投票表決結果如下： 

表決結果 
佔表決時出席股東表決權數 

61,183,233 權之百分比 
贊成權數 60,739,306 權 
(其中以電子方式行使表決權數 3,313,561 權） 

99.27% 

反對權數 34,377 權 
(其中以電子方式行使表決權數 34,377 權） 

0.05% 

棄權/未投票權數 409,550 權 
(其中屬電子投票棄權權數 289,550 權） 

0.66% 

無效權數 0 權 0.00% 

 

第五案：(董事會提) 

案 由：本公司庫藏股擬以低於實際買回股份之平均價格轉讓予員工案，敬請 決議。 

(一)、 本公司 107 年第 1 次買回公司股份總計 8,000,000 股，截至 5 月 11 日董事會尚可轉

讓予員工之股數為 4,828,000 股。為激勵員工及提昇員工向心力，擬以低於實際買

回股份之平均價格新台幣 26.76 元轉讓予員工，依「上市上櫃公司買回本公司股份

辦法」第 10 條之 1 規定，以低於實際買回股份之平均價格轉讓予員工應說明事項

如下： 
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1. 所定轉讓價格、折價比率、計算依據及合理性： 

實際轉讓價格之定價原則以本公司「一 O 七年第一次買回股份轉讓員工辦法」

第七條規定，以實際買回之平均價格乘以 80%計算為其轉讓價格，訂定庫藏股

轉讓員工價格為新台幣 21 元(以買回平均價格 26.76 元之 80%計算至新台幣元

為止，角以下四捨五入)。折價比率係依本公司「一 O 七年第一次買回股份轉讓

員工辦法」第七條規定計算，尚屬合理。 

2. 轉讓股數、目的及合理性： 

轉讓股數：4,828,000 股。 

目的：激勵員工及提昇員工向心力。 

合理性：以實際買回之平均價格之 80%，適度給予員工激勵，且擬轉讓予員工

之股數，以未逾「上市上櫃公司買回本公司股份辦法」第 10 條之 1 規定，累計

不得超過公司已發行股份總數之 5%，故應屬合理。 

3. 認股員工之資格條件及得認購之股數： 

員工資格條件：依本公司「一 O 七年第一次買回股份轉讓員工辦法」第四條辦

理。 

得認購之股數：依本公司「一 O 七年第一次買回股份轉讓員工辦法」第五條辦

理。 

4. 對股東權益影響事項： 

(1) 可能費用化之金額及對公司每股盈餘稀釋情形： 

A. 可能費用化之金額為： 

(市價(認股基準日收盤價) - 實際轉讓價格 ) x 實際轉讓股數 

B. 對公司每股盈餘稀釋情形： 

每股盈餘稀釋=可能費用化之金額÷本公司流通在外股數 

(2) 說明低於實際買回股份之平均價格轉讓予員工對公司造成之財務負擔： 

公司以低於取得成本將庫藏股轉讓予員工，預計轉讓金額與取得成本之差

異金額計 27,809 仟元，故該項差額扣除預計費用化之金額 34,762 仟元(依

111 年 4 月 26 日收盤價 28.2 元計，屆時應依實際轉讓基準日另計費用化金

額)後，將增加因庫藏股交易而產生之資本公積 6,953 仟元，應不致對公司

造成重大財務負擔。 

(二)、 敬請 決議。 

 

決 議：本案經投票表決結果照案通過，投票表決結果如下： 

表決結果 
佔表決時出席股東表決權數 

61,183,233 權之百分比 
贊成權數 60,327,895 權 
(其中以電子方式行使表決權數 2,902,150 權） 

98.60% 

反對權數 448,925 權 
(其中以電子方式行使表決權數 448,925 權） 

0.73% 

棄權/未投票權數 406,413 權 
(其中屬電子投票棄權權數 286,413 權） 

0.66% 

無效權數 0 權 0.00% 
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【肆、臨時動議】 

股東發言摘要： 

股東戶號 發言摘要 

73670 
詢問 2022 年展望(營收成長、毛利變化及獲利狀況)、2021 年業外損失原

因、2022 年自製測試機出售預估及未來一年是否有私募案。 

經主席及主席指定副董事長及財務主管說明(略)。 

 

【伍、散會】（時間：上午 9 時 30 分） 

 

備註：本股東常會議事錄依公司法第 183 條第四項規定記載議事經過之要領及其結果，會議

進行內容、程序及股東發言仍以會議影音記錄為準。 
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